LAMPIRAN

Lampiran 1 Surat Izin Penelitian

PEMERINTAH KOTA MALANG
'/ DINAS KESEHATAN
i Slmpmg LA. Sucipto No. 45 B (0341) 406878 Fax. (0341)406879

www.dinkes.malangkota.go.id e-mail : dinkes@mal

MALANG KodePos 165124

Malang, 1 4 DEC 207
Nomor :072 698 135.73.402/2022 K

Sifat : Biasa Yth. Kepala Puskesmas Kedungkandang
Lampiran :- di
Perihal : ljin Penelitian MALANG

Dengan ini diberitahukan bahwa Mahasiswa Politeknik Keschatan
Kemenkes Malang tersebut di bawah ini :
NO NAMA NIM
1. | UMIHAVILDA P17410203086

Akan melaksanakan Penelitian mulai bulan Desember 2022 s/d
Maret 2023, dengan judul: Analisis kebutuhan petugas unit rekam medis
berdasarkan tod "'bcbankuja(ABKKu)diPuskwms
Kedungkandang Kota Malang.

Sehubungan dengan hal but, dimoh dara untuk b
memberikan data atau informasi yang diperlukan. Mahasiswa yang telah
selesai melaksanakan Penelitian wajib melaporkan hasilnya kepada Kepala

Dinas Kesehatan Kota Malang.
Demikian untuk mendapatkan perhatian.

Pembina
NIP. 19691111 199903 1 007




Lampiran 2 Lembar Observasi

D-3 REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
JURUSAN KESEHATAN TERAPAN
POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES MALANG

Observasi Analisis Kebutuhan Petugas Unit Rekam Medis Berdasarkan Metode
Analisis Beban Kerja (ABK Kes) Di Puskesmas Kedungkandang

Tujuan Wawancara :  Mengetahui uraian tugas petugas rekam medis di Puskesmas
Kedungkandang

Tanggal Pelaksanaan : 01 Februari - 01 Maret

Jam Pelaksanaan :  08.00-11.00

Hal-Hal yang Diamati : Tugas pokok dan norma waktu setiap uraian tugas petugas rekam

medis di Puskesmas Kedungkandang

Catatan Observasi:

Sub Unit R;Z:Z'
No Rekam Uraian Tugas I I i | v Satuan
X norma
Medis
waktu

Melengkapi data

1. | Pendaftaran | , P3SI€NPAGA | 550 5531511 | 506| 517 | Menit
formulir dan map
DRM
Melakukan entry
2. data pasienpada | 1,3 | 1,16 | 1,5 | 1,4 | 1,34 Menit
aplikasi SIKDA
3. Memberi nomor | 1,08 | 0,85 | 0,8 | 1,01 | 0,94 Menit

antrian,




memanggil, dan
memastikan

identitas pasien
sesuai poli

Menginput data
pasien di google
speadsheet

0,93

0,95

0,9

0,97

Menit

Filing

Melakukan
kegiatan retrieval
dokumen rekam

medis

0,43

0,61

0,43

0,8

0,57

Menit

Mendistribusikan
dokumen rekam
medis

1,75

1,11

1,48

0,97

1,33

Menit

Mengembalikan
dokumen rekam
medis di rak
penyimpanan

0,25

0,36

0,33

0,6

0,39

Menit




Lampiran 3 Informed Consent

PERSETUJUAN RESPONDEN
(INFORMED CONSENT)

Saya yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : YAOAVE M ARRETTHA BIWTAM P, A M. PK
Jenis Kelamin : PEFEMpIAY
Umur D33 TAMUY

Masa Kerja @ Y TARW
Nama Jabatan : RE¥AV pdig -

Menyatakan bahwa dengan kesadaran dan keikhlasan hati, saya bersedia
berpartisipasi dan menjadi informan pada penelitian yang di lakukan oleh Umi
Havilda mahasiswa D3 Rekam Medis dan Informasi Kesehatan Politeknik
Keschatan Kemenkes Malang yang berjudul “Analisis Kebutuhan Petugas Unit
Rekam Medis Berdasarkan Metode Analisis Beban Kerja Kesehatan Kes Di
Puskesmas Kedungkandang™

Demikian pernyataan ini saya buat untuk dapat dipergunakan scbagaimana
mestinya.

Yang memberi pernyataan,

(P W, A Vdpk)



PERSETUJUAN RESPONDEN
(INFORMED CONSENT)

Saya yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . an /'0”-
Jenis Kelamin : Lan: - law ?M

Umur : 93 ™

Masa Kerja - 9 ™ .
Nama Jabatan : P"wﬂm Mmeps~

Menyatakan bahwa dengan kesadaran dan keikhlasan hati, saya bersedia
berpartisipasi dan menjadi informan pada penelitian yang di lakukan oleh Umi
Havilda mahasiswa D3 Rekam Medis dan Informasi Keschatan Politeknik
Kesehatan Kemenkes Malang yang berjudul “Analisis Kebutuhan Petugas Unit
Rekam Medis Berdasarkan Metode Analisis Beban Kerja Kesehatan Kes Di
Puskesmas Kedungkandang™

Demikian peryataan ini saya buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.




Lampiran 4 Pedoman Wawancara

D-3 REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
JURUSAN KESEHATAN TERAPAN
POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES MALANG

Pedoman Wawancara Analisis Kebutuhan Petugas Unit Rekam Medis Berdasarkan
Metode AnalisisBeban Kerja (ABK Kes) di Puskesmas Kedungkandang

Tujuan Wawancara : Mengetahui uraian tugas petugas rekam medis di Puskesmas
Kedungkandang

Tanggal Pelaksanaan : 0 Moset 2023

Jam Pelaksanaan : |2.00 - 13.00

IDENTITAS INFORMAN

Umur : W[O)IQO .

Pendidikan . 0% W mens

Status kepegawaian Refeamt Medts

Masa kerja RGN

PERTANYAAN

1) Di unit Rekam Medis Puskesmas Kedungkandang tempat anda bekerja sekarang,
apa saja uraian tugas yang Anda kerjakan?
- feroag 0N ogn
- PAling
" oon
= ng (0]
2) Adakah tugas lain yang Anda kerjakan yang bukan termasuk bagian uraian tugas
dari jabatan Anda? Sebutkan bila ada

= bendda@  pergtiuaean



3) Menurut Anda dengan adanya tugas rangkap yang dilakukan oleh petugas rekam
medis, apakah perlu adanya kajian terkait kebutuhan petugas rekam medis

berdasarkan Analisis Beban Kerja Kesehatan (ABK Kes)?
Pl -

4) Adakah tugas penunjang seperti rapat bulanan/pelatihan di Unit Rekam Medis
Puskesmas Kedungkandang dan berapakah rata-rata norma waktu yang

diperlukan? Sebutkan bila ada
tapd Wianan tahg @bk &x dalor 1 Galan .

‘ &P‘" QuE nfurng|
w«%’/ e
ant MG Mon w0
obln st Yok tnyousn wom -

bt adven [ 37am
Q Mpak uep Smw
Mwnlok  Gila s



D-3 REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
JURUSAN KESEHATAN TERAPAN
POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES MALANG

Pedoman Wawancara Analisis Kebutuhan Petugas Unit Rekam Medis Berdasarkan
Metode AnalisisBeban Kerja (ABK Kes) di Puskesmas Kedungkandang

Tujuan Wawancara :  Mengetahui uraian tugas petugas rekam medis di Puskesmas
Kedungkandang

Tanggal Pelaksanaan 10 NMartk 2022

Jam Pelaksanaan 12.00 - 13.00

IDENTITAS INFORMAN

Umur : % 5 ™

Pendidikan : Do Roencem Mees & TFoleY

Status kepegawaian . Rtkam G472y

Masa kerja SR ?

PERTANYAAN

1) Di unit Rekam Medis Puskesmas Kedungkandang tempat anda bekerja sekarang,
apa saja uraian tugas yang Anda kerjakan?

- MMpEsapkgn PRaqtion PoRapDlan PhOA. PASTHAR(
- Mllive
S iqqman putavin ( ugun « FERTEf 1 D)

- apwal [EATT _ . '
2) Adakah tugas lain yang Anda kerjakan yang bukan termasuk bagian uraian tugas

dari jabatan Anda? Sebutkan bila ada
- Pomiriman 149 Bulana /ﬂbnﬁuau Ke s fomreran/
- fovamadm (nper Prcarg



3) Menurut Anda dengan adanya tugas rangkap yang dilakukan oleh petugas rekam
medis, apakah perlu adanya kajian terkait kebutuhan petugas rekam medis
berdasarkan Analisis Beban Kerja Kesehatan (ABK Kes)?

Unnde Bmevrnke - fagar sz B 477 bensao
mendngy Wakqy dvisiuvya -

4) Adakah tugas penunjang seperti rapat bulanan/pelatihan di Unit Rekam Medis
Puskesmas Kedungkandang dan berapakah rata-rata norma waktu yang
diperlukan? Sebutkan bila ada
~ Rapob Bulenzn PP (mm \@eunstn Jasipv ) -
- R@por Gulewq Mimy -

_ Paprg Bulesn  UKP

Pota- Pita Wk Jas biteturs, Jake Sl copet
L& dam .
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