LAMPIRAN

Lampiran 1 Panduan Wawancara

PANDUAN WAWANCARA KADER

UPAYA KADER POSYANDU DALAM MENINGKATKAN KUNJUNGAN

IBU KE POSYANDU KARTINI KELURAHAN BANDUNGREJOSARI

No.

KECAMATAN SUKUN KOTA MALANG

Informan

Alamat

Umur

Pendidikan Terakhir

Pekerjaan

Tanggal Wawancara

Waktu Wawancara

Pertanyaan :
No |Peran Kader No
Soal
1. |Apakah kader menyiapkan tempat pelaksanaan penyelenggaraan| 1
posyandu
Apakah kader melakukan persiapan pendaftaran yang meliputi| 2
pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas, ibu menyusui serta sasaran
lainnya
Apakah kader menyiapkan berkaitan dengan pelayanan kesehatan ibul 3
dan anak
Apakah kader menyiapkan berkaitan dengan pencatatan berkaitan| 4
dengan pemantauan kondisi balita
Apakah kader menyiapkan berkaitan dengan penyuluhan pola asuh ibul 5
serta balita
Apakah kader menyiapkan berkaitan dengan pemberian motivasi kepada| 6

orangtua balita untuk memberikan pola asuh yang baik
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Apakah kader melakukan persiapan berkaitan dengan pencatatan| 7
terhadap kegiatan yang telah dilakukan

Persiapan apa yang sudah saudara lakukan dalam meningkatkan| 8
kunjungan posyandu

Apakah kader memberikan informasi mengenai posyandu melalui surat| 9
edaran atau pertemuan warga

Apakah kader memberikan informasi terkait pendaftaran yang meliputi| 10
pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas, ibu menyusui, dan sasaran
lainnya

Apakah kader memberikan informasi berkaitan dengan pelayanan| 11
kesehatan ibu dan anak

Apakah kader memberikan informasi berkaitan dengan pencatatan hasil| 12
pemantauan kondisi balita

Apakah kader memberikan informasi berkaitan dengan penyuluhan| 13
mengenai pola asuh ibu dan balita

Apakah kader memberikan penyuluhan terkait pola asuh ibu dan balita 14
Apakah kader memberikan informasi berkaitan dengan pemberian| 15
motivasi kepada orangtua balita untuk memberikan pola asuh yang baik
Informasi apa yang saudara berikan berkaitan dengan meningkatkan| 16
kegiatan posyandu

Apakah kader membagi tugas berkaitan dengan pendaftaran ibu hamil,| 17
balita, ibu nifas, ibu menyusui serta sasaran lainnya

Apakah kader membagi tugas berkaitan dengan pelayanan kesehatan ibu| 18
dan anak

Apakah kader membagi tugas berkaitan dengan pemberian makanan| 19
tambahan

Upaya apa yang dilakukan dalam meningkatkan pelayanan di posyandu | 20
Apakah kader berkoordinasi kepada petugas kesehatan terkait pelayanan| 21
yang akan dilaksanakan

Apakah ada upaya untuk meningkatkan pelayanan posyandu dengan| 22
koordinasi dengan petugas puskesmas

Apakah kader menyiapkan bahan-bahan penyuluhan 23
Apakah kader menyiapkan pemberian makanan tambahan 24
Bahan apa saja yang anda siapkan untuk meningkatkan pelayanan| 25
posyandu

Apakah kader mempersiapkan buku catatan dalam posyandu 26
Apa upaya kader yang dilakukan untuk meningkatkan kunjungan| 27

posyandu berkaitan dengan buku catatan dalam posyandu
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PANDUAN WAWANCARA IBU BALITA

UPAYA KADER POSYANDU DALAM MENINGKATKAN KUNJUNGAN

IBU KE POSYANDU KARTINI KELURAHAN BANDUNGREJOSARI

No.

KECAMATAN SUKUN KOTA MALANG

Informan

Alamat

Umur

Pendidikan Terakhir

Pekerjaan

Tanggal Wawancara :

Waktu Wawancara

Pertanyaan :
No |Peran Kader No
Soal
1. |Apakah berdasarkan pengamatan ibu persiapan posyandu yang disiapkan| 1
kader sudah baik
Apakah berdasarkan pengamatan ibu persiapan yang dilakukan kader| 2
terkait pendaftaran yang meliputi pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas,
ibu menyusui serta sasaran lainnya sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader berkaitan dengan| 3
pelayanan kesehatan ibu dan anak sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader berkaitan dengan| 4
pencatatan dalam pemantauan kondisi balita sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader terkait penyuluhan| 5
pola asuh ibu serta balita sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader terkait pemberian| 6
motivasi kepada orangtua balita untuk memberikan pola asuh yang baik
sudah cukup baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader terkait pencatatan| 7
terhadap kegiatan yang telah dilakukan sudah baik
Bagaimana menurut penglihatan ibu persiapan apa yang sudah kader| 8
lakukan dalam meningkatkan kunjungan posyandu
2. |Apakah ibu mendapatkan informasi mengenai posyandu melalui surat 9
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edaran atau pertemuan warga

Apakah ibu mendapatkan informasi terkait pendaftaran yang meliputi| 10
pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas, ibu menyusui, dan sasaran
lainnya

Apakah ibu mendapatkan informasi berkaitan dengan pelayanan| 11
kesehatan ibu dan anak

Apakah ibu mendapatkan informasi berkaitan dengan pencatatan hasil| 12
pemantauan kondisi balita

Apakah ibu mendapatkan informasi berkaitan dengan penyuluhan| 13
mengenai pola asuh ibu dan balita

Apakah ibu mendapatkan penyuluhan terkait pola asuh ibu dan balita 14
Apakah ibu mendapatkan informasi berkaitan dengan pemberian| 15
motivasi kepada orangtua balita untuk memberikan pola asuh yang baik
Bagaimana menurut ibu Informasi yang kader berikan berkaitan dengan| 16
meningkatkan kegiatan posyandu

Menurut penglihatan ibu bagaimana pembagian tugas antar kader| 17
berkaitan dengan pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas, ibu menyusui
serta sasaran lainnya

Menurut penglihatan ibu bagaimana pembagian tugas antar kader| 18
berkaitan dengan pelayanan kesehatan ibu dan anak

Menurut penglihatan ibu bagaimana pembagian tugas antar kader| 19
berkaitan dengan pemberian makanan tambahan

Bagaimana menurut ibu wupaya yang dilakukan kader dalam| 20
meningkatkan pelayanan di posyandu

Apakah menurut penglihatan ibu kader berkoordinasi kepada petugas| 21
kesehatan terkait pelayanan kesehatan

Bagaimana menurut ibu wupaya yang dilakukan kader dalam| 22
meningkatkan pelayanan posyandu dengan koordinasi kepada petugas
puskesmas

Apakah ibu menerima bahan-bahan penyuluhan 23
Apakah ibu menerima pemberian makanan tambahan 24
Bagaimana menurut ibu Bahan yang anda siapkan kader untuk| 25
meningkatkan pelayanan posyandu

Apakah ibu menerima catatan dalam kegiatan posyandu 26
Bagaimana menurut ibu upaya kader yang dilakukan untuk| 27

meningkatkan kunjungan posyandu berkaitan dengan buku catatan dalam
posyandu
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PANDUAN WAWANCARA TENAGA KESEHATAN

UPAYA KADER POSYANDU DALAM MENINGKATKAN

KUNJUNGAN IBU KE POSYANDU KARTINI KELURAHAN

BANDUNGREJOSARI KECAMATAN SUKUN KOTA MALANG

No. Informan

Alamat

Umur

Pendidikan Terakhir

Pekerjaan

Tanggal Wawancara :

Waktu Wawancara

Pertanyaan :
No |Peran Kader No
Soal

1. |Apakah berdasarkan pengamatan ibu persiapan posyandu yang disiapkan| 1
kader sudah baik
Apakah berdasarkan pengamatan ibu persiapan yang dilakukan kader| 2
terkait pendaftaran yang meliputi pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas,
ibu menyusui serta sasaran lainnya sudah baik
Apakah menurut ibu pesriapan yang dilakukan kader berkaitan dengan| 3
pelayanan kesehatan ibu dan anak sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader berkaitan dengan| 4
pencatatan dalam pemantauan kondisi balita sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader terkait penyuluhan| 5
pola asuh ibu serta balita sudah baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader terkait pemberian| 6
motivasi kepada orangtua balita untuk memberikan pola asuh yang baik
sudah cukup baik
Apakah menurut ibu persiapan yang dilakukan kader terkait pencatatan| 7
terhadap kegiatan yang telah dilakukan sudah baik
Bagaimana menurut penglihatan ibu persiapan apa yang sudah kader| 8
lakukan dalam meningkatkan kunjungan posyandu

2. |Apakah kader membagikan informasi mengenai posyandu melalui surat| 9
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edaran atau pertemuan warga

Apakah kader membagikan informasi terkait pendaftaran yang meliputi| 10
pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas, ibu menyusui, dan sasaran lainnya
Apakah kader membagikan informasi berkaitan dengan pelayanan| 11
kesehatan ibu dan anak

Apakah kader membagikan informasi berkaitan dengan pencatatan hasil| 12
pemantauan kondisi balita

Apakah kader membagikan informasi berkaitan dengan penyuluhan| 13
mengenai pola asuh ibu dan balita

Apakah kader membagikan penyuluhan terkait pola asuh ibu dan balita 14
Apakah kader membagikan informasi berkaitan dengan pemberian| 15
motivasi kepada orangtua balita untuk memberikan pola asuh yang baik
Bagaiamana menurut ibu Informasi yang kader berikan berkaitan dengan| 16
meningkatkan kegiatan posyandu

Menurut penglihatan ibu bagaimana pembagian tugas antar kader| 17
berkaitan dengan pendaftaran ibu hamil, balita, ibu nifas, ibu menyusui
serta sasaran lainnya

Menurut penglihatan ibu bagaimana pembagian tugas antar kader| 18
berkaitan dengan pelayanan kesehatan ibu dan anak

Menurut penglihatan ibu bagaimana pembagian tugas antar kader| 19
berkaitan dengan pemberian makanan tambahan

Bagaimana menurut ibu upaya yang dilakukan kader dalam meningkatkan| 20
pelayanan di posyandu

Apakah kader berkoordinasi kepada petugas kesehatan terkait pelayanan| 21
kesehatan

Bagaimana menurut ibu upaya yang dilakukan kader dalam meningkatkan| 22
pelayanan posyandu dengan koordinasi kepada petugas puskesmas

Apakah kader mempersiapkan bahan-bahan penyuluhan 23
Apakah kader membagikan pemberian makanan tambahan 24
Bagaimana menurut ibu Bahan yang anda siapkan kader untuk| 25
meningkatkan pelayanan posyandu

Menurut penglihatan ibu apakah ibu balita menerima catatan dalam| 26
kegiatan posyandu

Bagaimana menurut ibu upaya kader yang dilakukan untuk meningkatkan| 27

kunjungan posyandu berkaitan dengan buku catatan dalam posyandu

103




Lampiran 2 Dokumentasi

Gambar 1 Wawancara kepada kader posyandu
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Gambar 2 Wawancara kepada ibu balita
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Gambar 4 Penimbangan
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Gambar 5 Pencatatan oleh kader

Gambar 6 Pelayanan oleh tenaga kesehatan

107



BT
Tl
|
|
1 -

Sl

| 850

7

)}

Gambar 8 Pemberian makanan tambahan
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Gambar 9 Pemberian imunisasi
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Lampiran 3 Surat Izin Penelitian

PEMERINTAH KOTA MALANG
DINAS KESEHATAN

J1. Simpang LA. Sucipto No. 45 & (0341) 406878 Fax. (0341) 406.879
— www,dinkcs.nmlnngkom,go.id e-mail : dinkcs@mﬂnﬂgﬂ._gy_d
MALANG Kode Pos : 65124

Malang, g g NOV 2022

Nomor : 072/ Yoy 135.73.402/2022

Sifat : Biasa Kepada .
Lampiran o Yth. Kepala Puskesmas Janti
Perihal : Tjin Penelitian i

MALANG

Dengan ini diberitahukan bahwa Mahasiswa Politeknik Kesehatan
Kemenkes Malang tersebut di bawah ini :

Nama . REGITA LAFEMME RANIA
NIM . P17421194051

Akan melaksanakan Ijin Penelitian mulai Bulan November 2022 s/d
Januari 2023, dengan judul : Peran kader posyandu balita dalam
meningkatkan kunjungan ibu ke posyandu kartini kelurahan Bandungrejosari
Di wilayah kerja Puskesmas Janti Kota Malang.

Sehubungan dengan hal terscbut, dimohon Saudara untuk
membantu memberikan data atau informasi yang diperlukan. Mahasiswa yang
telah selesai melaksanakan Ijin Penelitian wajib melaporkan hasilnya kepada
Kepala Dinas Kesehatan Kota Malang.

Demikian untuk mendapatkan perhatian.

NIP. 19691111 199903 1 007

110



Lampiran 4 Keterangan Layak Etik

' POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES MALANG

. KOMISI ETIK PENELITIAN KESEHATAN
‘ JI. Besar lien No. 77 C Malang, 65112 Telp (0341) 566075, 571388 Fax (0341) 556746

surat ik : komi p malang.ac.id

KETERANGAN LAYAK ETIK
DESCRIPTION OF ETHICAL APPROVAL
"ETHICAL APPROVAL"

No.456/VI/KEPK POLKESMA/2023

Protokol penelitian versi 2 yang diusulkan oleh :
The research protocol proposed by

Peneliti utama : Regita Lafemme Rania
Principal In Investigator

Nama Institusi . Politeknik Kesehatan Kemenkes Malang
Name of the Institution

Dengan judul:
Title
"Upaya Kader Posyandu Balita Dalam Meningkatkan Kunjungan Ibu Ke Posyandu Kartini Kelurahan
Bandungrejosari Kecamatan Sukun"

"The Efforts of Toddler Integrated Healthcare Center Cadres In Increasing Mother Visits to Integrated Healthcare Center

Kartini Bandungrejosari Sub District Sukun District"

Dinyatakan layak etik sesuai 7 (tujuh) Standar WHO 2011, yaitu 1) Nilai Sosial, 2) Nilai Ilmiah, 3) Pemerataan Beban dan
Manfaat, 4) Risiko, 5) Bujukan/Eksploitasi, 6) Kerahasiaan dan Privacy, dan 7) Persetujuan Setelah Penjelasan, yang merujuk
pada Pedoman CIOMS 2016. Hal ini seperti yang ditunjukkan oleh terpenuhinya indikator setiap standar.

Declared to be ethically appropriate in accordance to 7 (seven) WHO 2011 Standards, 1) Social Values, 2) Scientific Values,
3) Equitable Assessment and Benefits, 4) Risks, 5) Persuasion/Exploitation, 6) Confidentiality and Privacy, and 7) Informed
Concent, referring to the 2016 CIOMS Guidelines. This is as indicated by the fulfillment of the indicators of each standard.

Pernyataan Laik Etik ini berlaku selama kurun waktu tanggal 05 Juni 2023 sampai dengan tanggal 05 Juni 2024,

This declaration of ethics applies during the period June 05, 2023 until June 05, 2024.

June 05, 2023
Praofessor and Chairperson,

Dr. Susi Milwati, S Kp., M.Pd.
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Lampiran 5 Surat Pernyataan Peneliti

SURAT PERNYATAAN PENELITI

Yang bertanda tangan dibawabh ini

Nama : Regita Lafemme Rania

NIM/ NIP*) : P17421194051

Status Peneliti : Mahasiswa D4

Judul Penelitian : Upaya Kader Posyandu Dalam Meningkatkan

Kunjungan Ibu Balita Ke Posyandu Kartini
Kelurahan Bandungrejosari Kecamatan Sukun Kota
Malang

Program Studi : Promosi Kesehatan

Fakultas / Asal Instansi**)  : Politeknik Kesehatan Kemenkes Malang

Dengan sesungguhnya menyatakan bahwa saya bersedia mematuhi semua
prinsip yang tertuang dalam pedoman etik WHO 2011 dan CIOMS 2016. Apabila
saya melanggar salah satu prinsip tersebut dan terdapat bukti adanya pemalsuan
data, maka saya bersedia diberikan sanksi sesuai dengan kebijakan dan aturan
yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya, atas perhatiannya saya mengucapkan

banyak terima kasih.
Malang, 09 Maret 2023

Yang Membuat

(Regita Lafemme Rania)
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Lampiran 6 Persetujuan Setelah Penjelasan (Informed Consent)

Persetujuan Setelah Penjelasan (Informed Consent):

Saya Regita Lafemme Rania adalah peneliti dari Jurusan Promosi
Kesehatan dengan ini meminta anda untuk berpartisipasi dengan sukarela dalam
penelitian yang berjudul “Upaya Kader Posyandu Dalam Meningkatkan
Kunjungan Ibu Ke Posyandu Kartini Kelurahan Bandungrejosari Kecamatan
Sukun” dengan beberapa.

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui upaya kader posyandu balita
dalam meningkatkan kunjungan ibu balita ke posyandu dengan metode kualitatif.
Anda dilibatkan dalam penelitian karena anda merupakan anggota posyandu
balita.

Keterlibatan anda dalam penelitian ini bersifat sukarela. Seandainya anda
tidak menyetujui cara ini maka anda dapat memilih cara lain yaitu mengundurkan
diri atau anda boleh tidak mengikuti penelitian ini sama sekali. Untuk itu anda
tidak akan dikenai sanksi apapun

Penelitian ini akan berlangsung selama 2 minggu dengan sampel
purposive sampling. Anda akan diberikan kompensasi berupa souvenir dan
konsumsi  atas kehilangan waktu/ketidaknyamanan lainnya. Setelah selesai
penelitian, anda akan diberikan informasi tentang hasil penelitian secara umum
melalui laporan tertulis..

Prosedur pengambilan sampel adalah dengan wawancara, cara ini mungkin
menyebabkan anda harus meluangkan sedikit waktu untuk ikut serta dalam
kegiatan ini.

Keuntungan yang anda peroleh dengan keikutsertaan anda adalah anda
menapatkan pengeahua terkait peran kader posyandu. Penelitian dilakukan dengan
harapan dapat memberikan manfaat bagi penelit dan masyarakat.

Setelah penelitian ini selesai, Anda tidak memerlukan perawatan setelah
penelitian karena tidak terdapat intervensi dalam penelitian ini Setelah menerima,

Anda tidak mendapatkan intervensi dengan risiko tertentu yang memerlukan
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pengobatan atau tindakan kesehatan setelah penelitian ini karena penelitian ini
hanya menggunakan wawancara.

Anda akan diberikan informasi bila didapatkan informasi baru dari
penelitian ini ataupun dari sumber lain. Semua data dalam penelitian ini akan
disimpan oleh peneliti dan tidak mencantumkan informasi terkait identitas
responden baik nama maupun alamat, dan hanya menggunakan inisial sebagai
identitas selama pengambilan data sampai penelitian ini dipublikasikan.

Semua informasi yang anda berikan dalam penelitian ini tidak akan
disebar luaskan sehingga kerahasiaannya akan terjamin. Penelitian ini merupakan
penelitian pribadi dan tidak ada sponsor yang mendanai penelitian ini. Peneliti
menjadi peneliti sepenuhnya dalam penelitian ini.

Peneliti tidak memberikan jaminan kesehatan atau perawatan kepada
subyek karena penelitian ini tidak mengandung unsur intervensi dan hanya
wawancara.

Penelitian ini tidak melibatkan unsur-unsur yang membahayakan kepada
individu/subyek sehingga tidak ada jaminan hukum untuk hal tersebut Penelitian
ini telah mendapat persetujuan laik etik dari KEPK Poltekkes Kemenkes Malang

Anda akan diberikan informasi apabila terjadi pelanggaran pelaksanaan
protokol penelitian ini; dan jika terjadi pelanggaran, maka ketua peneliti akan
menanggung semua kerugian yang disebabkan kesalahan dari protokol penelitian.
Anda akan diberi tahu bagaimana prosedur penelitian ini berlangsung dari awal
sampai selesai penelitian.

. Penelitian ini hanya observasional menggunakan wawancara, semua
responden mendapat perlakuan yang sama dan apabila ada yang membutuhkan
tentang informasi tentang kesehatan akan dijellaskan oleh peneliti, termasuk bila
ada wanita usia subur, wanita hamil/menyusui, individu yang pernah mengalami
atau menjadi korban bencana. Penelitian ini tidak dilakukan secara online dan
tidak menggunakan alat online atau digital.

Saya berharap Saudara bersedia untuk menjadi responden dalam penelitian

ini dimana saudara akan melakukan pengisian kuesioner yang terkait dengan
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penelitian. Setelah Saudara membaca maksud dan tujuan penelitian diatas maka
saya mohon untuk mengisi nama dan tanda tangan dibawah ini.
Saya setuju untuk ikut serta dalam penelitian ini.

Nama

Tanda tangan :

Terimakasih atas kesediaan anda untuk ikut serta di dalam penelitian ini.
Dengan hormat

Saksi Peneliti
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