BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan terhadap 30 responden
peserta Bpjs Ketenagakerjaan di Kota Probolinggo dapat disimpulkan:

1. Pengetahuan yang dimiliki responden Bpjs Ketenagakerjaan Kota Probolinggo
mengenai Program Bpjs Ketenagakerjaan sebagian besar berada pada tingkat
“Baik” tentang Jaminan Pensiun (JP), Jaminan Hari Tua (JHT), Jaminan
Kematian (JKM), Jaminan Kecelakaan Kerja (JKK).

2. Responden di Bpjs Ketenagakerjaan Kota Probolinggo sebagian besar berjenis
kelamin laki-laki dengan mayoritas usia 20- 30 tahun dan sebagian besar
terdaftar sebagai peserta BPU (Bukan Penerima Upah)

3. Responden dengan berpegetahuan baik sebagian besar memahami bahwa setiap
pekerja/pemberi kerja wajib mendaftarkan dirinya sendiri maupun pekerjanya
untuk kebutuhan perlindungan kerja. Agar memberikan rasa aman kepada
pekerja sehingga dapat lebih berkonsentrasi dalam meningkatkan motivasi

maupun produktivitas kerja.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian tersebut, maka peneliti memberikan saran-
saran sebagai berikut:

1. Bagi Bpjs Ketenagakerjaan Kota Probolinggo
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Disarankan kepada kantor Bpjs Ketenagakerjaan Kota Probolinggo untuk
meningkatkan terus upaya sosialisasi kepada masyarakat Kota Proolinggo
khususnya bagi para pekerja sektor formal maupun informal, agar
peningkatan pengetahuan, pemahaman, dan kesadaran masyarakat khususnya
para pekerja/ buruh sehingga terjadi peningkatan kembali jumlah peserta Bpjs
Ketenagakerjaan sesuai target

Bagi peneliti yang akan datang

Diharapkan adanya penelitian lebih lanjut terutama pada variabel lainnya
yang berhubungan dengan tingkat pengetahuan peserta tentang program Bpjs

Ketenagakerjaan



