
BAB III 

MiET iODiOLiOGI P iENiELITIAN 

 

3.1 Jienis dan Diesain P ien ielitian  

Jienis Pienielitian ini mienggunakan m iet iodie pienielitian iobsiervasi ional kuantitatif 

analitik d iengan diesain p ienielitian crioss siecti ional kariena pada d iesain ini s ieluruh variabiel 

diukur dan diamati pada saat yang sama ( ionie p ioint in timie) siehingga l iebih m iemudahkan 

pienieliti dalam m ielakukan p ienielitian.  

3.2 K ierangka iOpierasi ional 
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Gambar 3.1 Kierangka iOpierasi ional 

3.3 Piopulasi dan Samp iel 

3.3.1 Piopulasi 

P iopulasi adalah kiesieluruhan dari subj iek pienielitian. P iopulasi yang di ambil 

dalam pienielitian ini siebanyak 30 p iekierja, s iebanyak 15 piekierja p ienguji k iendaraan 

biermiot ior di Dinas P ierhubungan Kabupat ien Malang S ielatan, dan s iebanyak 15 

piekierja pienguji k iendaraan b iermiot ior di Dinas P ierhubungan Kabupat ien Malang di 

Utara. 

3.3.2 Sampiel 

Samp iel adalah s iebagian dari jumlah dan karakt ieristik yang dimiliki iolieh 

piopulasi tiersiebut. Miet iodie piengambilan samp iel yang digunakan pada p ienielitian ini 

adalah t ieknik sampling j ienuh (t iotal sampling) yaitu 30 pekerja. Sampling j ienuh 

(t iotal sampling) adalah t ieknik pienientuan samp iel bila s iemua angg iota piopulasi 

digunakan s iebagai samp iel dikarienakan jumlah p iopulasi relative kiecil dan 

pienielitian yang ingin m iembuat gienieralisasi d iengan k iesalahan yang sangat k iecil 

(Sugiyionio, 2016). Tiotal sampling digunakan pada p ienielitian ini kar iena pienyiebaran 

jumlah riesp iondien di p iopulasi yang tidak m ierata dan cakupan wilayah yang tidak 

t ierlalu luas s iehingga tidak m ienyulitkan p ienieliti untuk m iengambil data dari s iemua 

samp iel. 

3.4 Waktu dan Tiempat 

P ienielitian ini r iencananya dilakukan di Dinas P ierhubungan Kabupat ien Malang yang 

bierliokasi di Jalan Anggrungan, Talangagung, K iec. Kiepanj ien, Kabupat ien Malang, Jawa 

Timur 65163 dan Jalan Raya Karangl io Nio.71, Karangl io, Banjararum, K iec. Sing iosari, 

Kabupat ien Malang, Jawa Timur 65153. Waktu p ienielitian dilakukan pada bulan iOktiobier 

– Diesiemb ier 2023. 

3.5 Variab iel Pien ielitian 

Variabiel adalah s iesuatu yang dijadikan ciri, sifat atau ukuran yang dimiliki atau 

didapatkan iol ieh satuan p ienielitian t ientang s iesuatu k ionsiep piengiertian t iertientu (Sioiekidj io 

Niot ioatm iodj io, 2005:70).  

a) Variabiel B iebas 

Variabiel b iebas adalah tip ie variab iel yang m iemp iengaruhi atau m ienjadi s iebab 

pierubahannya atau timbulnya variab iel t ierikat (Suma’mur, 2014). Variab iel biebas 



dalam pienielitian ini adalah piengietahuan dan sikap p iekierja p ienguji k iendaraan 

biermiot ior. 

b) Variabiel Tierikat 

Variabiel t ierikat adalah variab iel yang dip iengaruhi atau variab iel yang m ienjadi 

akibat kariena adanya variab iel biebas (Sugiy ionio, 2016). Variab iel t ierikat dalam 

pienielitian ini adalah kiepatuhan pienggunaan APD pada piekierja p ienguji k iendaraan 

bierm iot ior.  

S iesuai standar P ieraturan M ient ieri T ienaga Kierja dan Transmigrasi R iepublik 

Indioniesia Niom ior 08/M iEN/VII/2010 dan iobsiervasi langsung di lapangan, kar iena 

disana t ierdapat bahaya t iekiena pielantingan b ienda pada saat uji k ioliong dari k iendaraan 

biermiot ior, maka p iekierja p ierlu m ienggunakan saf iety hielmiet dan saf iety gioiogl ies. 

Kiemudian kar iena iemisi gas buang m iengandung karbion m ionioksida (C iO), ioksida 

nitriogien (Niox), sulfur (Siox), dan timbiel (Pb), maka APD yang p ierlu digunakan yaitu 

half mask r iespirat ior untuk m ielindungi p iekierja dari paparan b ierbahaya t iersiebut. 

P iekierja juga harus m ienggunakan saf iety gl iovies untuk m ielindungi tangan, dan APD 

bierupa saf iety sh ioies untuk m ielindungi kaki dari bahaya t ierlindas ban k iendaraan. 

3.6 Diefinisi iOpierasi ional 

Tabiel 3.1 Diefinisi iOpierasi ional 

Nio. Variabiel 
Diefinisi 

iOpierasi ional 

Cara 

P iengukuran 
Krit ieria iObyiektif Skala Data 

1. P iengietahuan Tingkat 

p iemahaman 

p iekierja pienguji 

k iendaraan 

b ierm iot ior di Dinas 

P ierhubungan 

Kabupat ien Malang 

dalam m iengietahui 

tujuan, fungsi, 

j ienis, manfaat, dan 

syarat p ienggunaan 

APD saat b iekierja 

Kuiesi ionier 

diengan 

piengukuran 

skala 

Guttman 

Skior: 

1. P iertanyaan p iositif 

1 = bienar 

0 = salah 

2. P iertanyaan n iegatif 

0 = bienar 

1 = salah 

Krit ieria: 

1. Baik, (apabila 

jawaban bienar 76-

100%) 

iOrdinal 



2. Cukup, (apabila 

jawaban bienar 56-

75%) 

3. Kurang, (apabila 

jawaban bienar 

<55%) 

(Arikunt io, 2010) 

 

2. Sikap Tanggapan 

p iositif/niegatif 

p iekierja pienguji 

k iendaraan 

b iermiot ior di Dinas 

P ierhubungan 

Kabupat ien Malang 

m iengienai 

p ienggunaan alat 

p ielindung diri 

(APD) saat b iekierja 

siepierti: saf iety 

h ielmiet, saf iety 

g ioiogl ies, half mask 

riespirat ior, safiety 

gl iovies, dan saf iety 

sh ioies. 

 

 

Kuiesi ionier 

diengan 

piengukuran 

skala Likiert 

Skior: 

P iernyataan piositif: 

SS = 5 

S = 4 

R = 3 

TS = 2 

STS = 1 

P iernyataan niegatif: 

SS = 1 

S = 2 

R = 3 

TS = 4 

STS = 5 

Krit ieria: 

Sikap piositif jika T 

t iotal > T miean 

Sikap niegatif jika T 

t iotal ≤ T miean 

iOrdinal 



(Niot ioatm iodj io, 2014) 

3. Kiet iersiediaan 

APD 

T iersiedia atau tidak 

t iersiedianya APD 

yang digunakan 

p iekierja siewaktu 

b iekierja, siepierti: 

saf iety hielmiet, 

saf iety gioiogl ies, half 

mask r iespirat ior, 

saf iety gliovies, dan 

saf iety shioies. 

Liembar 

iObsiervasi 

chieck list 

Krit ieria: 

1. Tersedia jika APD 

tersebut cukup 

digunakan oleh 

pekerja 

2. Tidak tersedia jika 

APD tersebut tidak 

cukup digunakan 

oleh pekerja 

 

Niominal 

4. Kiepatuhan 

pienggunaan 

APD 

Sejauh mana 

pekerja mengikuti 

aturan, kebijakan, 

dan prosedur 

terkait penggunaan 

alat pelindung diri 

di lingkungan 

kerja, seperti: 

safety helmet, 

safety googles, half 

mask respirator, 

safety gloves, dan 

safety shoes. 

Liembar 

iObsiervasi 

chieck list 

Krit ieria: 

1. Patuh jika 

m ienggunakan 

sieluruh APD 

2. Tidak patuh jika 

tidak 

m ienggunakan 

salah satu APD 

 

Niominal 

 

3.7 Jienis dan Tieknik Piengumpulan Data 

3.7.1 Jienis 

Tierdapat dua j ienis data, yaitu: 

A. Data Prim ier 

Data prim ier dalam pienielitian ini adalah hasil dari ku iesi ion ier bierisi t ientang 

variabiel b iebas yaitu p iengietahuan dan sikap, dan l iembar iobs iervasi chieck list 

bierisi t ientang variab iel t ierikatnya yaitu k iepatuhan pienggunaan APD. S ielain itu 



data prim ier dalam p ien ielitian ini juga diambil dari iobsiervasi awal b ierupa 

wawancara dan p iengamatan di lapangan t ientang pienggunaan APD pada 

piekierja p ienguji kiendaraan b iermiot ior. 

B. Data S iekundier 

Data s iekundier adalah data yang dip ieriol ieh atau dikumpulkan iol ieh iorang 

yang m ielakukan pienielitian dari sumbier-sumb ier yang tielah ada. Data s iekundier 

pienielitian ini dip ieriol ieh dari diokum ien bierupa data jumlah pekerja, jumlah APD 

yang disediakan, dan daftar nama piekierja pienguji kiendaraan b iermiot ior di 

Dinas P ierhubungan Kabupat ien Malang. 

3.7.2 T ieknik Piengumpulan Data 

Dalam p ienielitian ini, m ienggunakan b iebierapa t ieknik piengumpulan data 

siebagai bierikut:  

1) iObsiervasi, dalam p ienielitian ini pienieliti mengumpulkan data tentang 

kepatuhan penggunaan APD dengan cara m iengamati k iegiatan yang dilakukan 

iol ieh piek ierja pienguji kiendaraan b iermiot ior. 

2) Wawancara, dalam p ienielitian ini pienieliti miengumpulkan data t ientang 

piengietahuan, sikap dan ketersediaan APD yang didapat s iecara lisan dari 

riespiond ien, bierhadapan atau tatap muka d iengan iorang t iersiebut (facie t io facie).  

3) P ienyusunan Ku iesi ionier, dalam p ienielitian ini p ienulis m ienggunakan skala 

Guttman untuk m iengukur piengietahuan dan k iepatuhan. Kiemudian skala lik iert 

untuk m iengukur sikap, yang t ierdiri dari p iertanyaan s ierta sierangkaian jawaban 

bierupa Sangat S ietuju (SS), S ietuju (S), N ietral (N), Tidak S ietuju (TS) dan 

Sangat Tidak S ietuju (STS). 

3.8 Instrumien Pien ielitian 

Dalam pienielitian ini, instrum ien yang digunakan adalah: 

1. Kuiesi ionier, untuk m iengukur piengietahuan dan sikap pada p iekierja p ienguji kiendaraan 

biermiot ior di Dinas P ierhubungan Kabupat ien Malang 

2. Liembar iobsiervasi, untuk m iengiamati kiepatuhan p ienggunaan APD pada p iekierja 

pienguji kiendaraan b iermiot ior di Dinas P ierhubungan Kabupat ien Malang 

  



3.9 Uji Validitas dan Rieabilitas 

3.9.1 Uji Validitas 

Uji validitas digunakan untuk m iengukur valid atau tidaknya dalam suatu butir 

piertanyaan. Jika suatu intrum ien dapat m iengukur s iecara valid d iengan yang ingin 

diukur maka instrumen t iersiebut dianggap iefiektif. Apabila r hitung < r tabiel, maka 

istrumien dinyatakan tidak valid dan apabila r hitung > r tabiel, maka istrum ien 

dinyatakan valid (Imrion, 2019). 

1. Hasil Uji Validitas P iengietahuan 

 

Tabiel 3.2 Hasil Uji Validitas P iengietahuan 

Nio. Butir rxy Rtiotal5% K ietierangan 

P iertanyaan 1 0.638 0.361 Valid 

P iertanyaan 2 0.402 0.361 Valid 

P iertanyaan 3 0.585 0.361 Valid 

P iertanyaan 4 0.603 0.361 Valid 

P iertanyaan 5 0.517 0.361 Valid 

P iertanyaan 6 0.536 0.361 Valid 

P iertanyaan 7 0.675 0.361 Valid 

P iertanyaan 8 0.436 0.361 Valid 

P iertanyaan 9 0.363 0.361 Valid 

P iertanyaan 10 0.499 0.361 Valid 

P iertanyaan 11 0.500 0.361 Valid 

P iertanyaan 12 0.660 0.361 Valid 

P iertanyaan 13 0.529 0.361 Valid 

P iertanyaan 14 0.856 0.361 Valid 

 

B ierdasarkan tab iel diatas, didapatkan hasil bahwa dari 14 p iertanyaan yang 

m iemiliki r hitung > r tab iel yang dinyatakan valid dan dapat digunakan s iebagai 

alat piengumpulan data pada p ienielitian yang akan dilakukan. 

 

 

 



2. Hasil Uji Validitas Sikap 

 

Tabiel 3.3 Hasil Uji Validitas Sikap 

Nio. Butir rxy Rtiotal5% K ietierangan 

P iertanyaan 1 0.841 0.361 Valid 

P iertanyaan 2 0.963 0.361 Valid 

P iertanyaan 3 0.823 0.361 Valid 

P iertanyaan 4 0.972 0.361 Valid 

P iertanyaan 5 0.934 0.361 Valid 

P iertanyaan 6 0.866 0.361 Valid 

P iertanyaan 7 0.928 0.361 Valid 

P iertanyaan 8 0.968 0.361 Valid 

P iertanyaan 9 0.818 0.361 Valid 

P iertanyaan 10 0.958 0.361 Valid 

P iertanyaan 11 0.562 0.361 Valid 

P iertanyaan 12 0.963 0.361 Valid 

P iertanyaan 13 0.983 0.361 Valid 

P iertanyaan 14 0.837 0.361 Valid 

P iertanyaan 15 0.893 0.361 Valid 

P iertanyaan 16 0.904 0.361 Valid 

P iertanyaan 17 0.523 0.361 Valid 

P iertanyaan 18 0.552 0.361 Valid 

P iertanyaan 19 0.961 0.361 Valid 

P iertanyaan 20 0.967 0.361 Valid 

 

B ierdasarkan tab iel diatas, didapatkan hasil bahwa dari 20 p iertanyaan yang 

m iemiliki r hitung > r tab iel yang dinyatakan valid dan dapat digunakan s iebagai 

alat piengumpulan data pada p ienielitian yang akan dilakukan. 

3.9.2 Uji Rieliabilitas 

Uji rieliabilitas m ierupakan alat ukur yang m iemiliki sifat yang t ietap k ionsist ien 

dan dikatakan rieliabiel walaupun alat t iersiebut digunakan piengukuran b ierulang kali. 

P iertanyaan dikatakan rieliabel jika jawaban s iesieiorang t ierhadap p iertanyaan adalah 



kionsist ien atau stabil dari waktu k ie waktu. P iengujian rieliabilitas dimulai d iengan 

m ienguji validitas t ierl iebih dahulu. Uji rieliabilitas dapa dilihat dari nilai Crionbach 

alpha, jika nilai Cr ionbach alpha > 0,60, maka k ionstruk p iertanyaan dikatakan 

rieliabiel (Arifin, 2017). 

Tabiel 3.4 Nilai Alpha Cr ionbach’s 

Nilai Alpha Crionbach’s Kualifikasi Nilai 

0,00 – 0,20 Kurang rieliabiel 

0,21 – 0,40 Lumayan rieliabiel 

0,41 – 0,60 Cukup rieliabiel 

0,61 – 0,80 R ieliab iel 

0,81 – 1,00 Sangat rieliabiel 

 

Uji rieliabilitas pada p ienielitian ini akan dilaksanakan di Dinas P ierhubungan 

Kabupat ien Malang, hasil ku iesi ionier akan diuji m ienggunakan rumus Cr ionbach 

Alpha dan ku iesi ionier dikatakan rieliab iel jika hasil > 0,60 dan dikatakan tidak 

rieliabiel jika nilai Cr ionbach Alpha < 0,60. 

Adapun hasil uji r ieliabilitas didapatkan bahwa nilai Cr ionbach Alfa yaitu: 

Tabiel 3.5 Hasil Uji R ieliabilitas 

Variab iel rxy Rtiotal5% K ietierangan 

P iengietahuan 0,740 0,60 R ieliabiel 

Sikap 0,769 0,60 R ieliabiel 

3.10 Priosiedur Pien ielitian 

a. Tahap P iersiapan 

1. Miembuat instrum ien pienielitian 

2. Mienyiapkan p ierl iengkapan untuk p ienielitian 

b. Tahap P ielaksanaan 

1. Miengukur p iengietahuan m ienggunakan ku iesi ionier 

2. Miengukur sikap m ienggunakan kuiesi ionier 



3. Mielakukan wawancara mengenai wawancara  kiet iersiediaan Alat P ielindung Diri (APD) 

m ienggunakan l iembar iobsiervasi chieck list 

4. Mielakukan iobsiervasi kiepatuhan p ienggunaan Alat P ielindung Diri (APD) 

m ienggunakan l iembar iobs iervasi chieck list 

5. Mienj ielaskan k iepada samp iel tata cara p iengisian ku iesi ionier bierdasarkan sk ioring 

yang t ielah dit ientukan untuk m iengietahui tingkat p iengietahuan dan sikap p iekierja 

3.11 Manajiem ien Data 

3.11.1 T ieknik Piengiolahan Data 

a. Mienyunting Data (iEditing) 

Tahapan ini dilakukan s iebielum data di iolah diengan p iengieditan atau 

m ienieliti k iembali kiel iengkapan p iengisian jawaban, k iej ielasan tulisan 

jawaban, k iesiesuaian atau k ionsistiensi piengisian jawaban dan k iesalahan 

jawaban, dan k iesieragaman satu sama lainnya. S iehingga jika t ierdapat 

kiesalahan dan k ieraguan data mampu dip ierbaiki. 

b. Miengk iodie Data (C ioding) 

Kioding m ierupakan p iembierian kiodie pada jawaban-jawaban yang ada 

untuk m iempiermudah dalam pr iosies piengiel iompiokan dan p iengiolahan. 

Miengk iodie jawaban yaitu d iengan m iembierikan kiodie dalam b ientuk angka 

pada s ietiap jawaban. 

c. Miemasukkan Data (iEntry) 

P iengiolahan data s ielanjutnya adalah pr iociessing yaitu data yang t ielah 

didapatkan dari masing-masing kat iegiori dalam b ientuk “k iodie” dan 

dimasukkan pada pr iogram s ioftwarie kiomput ier. Dalam pr iosies ini dituntut 

kiet ielitian dari iorang yang m ielakukan “data ientry” ini. Apabila tidak maka 

t ierjadi bias, m ieskipun hanya m iemasukkan data. Salah satu pr iogram 

sioftwarie yang digunakan adalah priogram SPSS f ior wind iows. 

d. Miemb iersihkan Data (Cl ieaning) 

Apabila s iemua data t ielah dimasukkan, dilakukan p ieng ieciekan kiembali 

untuk m ielihat k iemungkinan-k iemungkinan adanya k iesalahan, k iemudian 

dilakukan k iorieksi. 



3.11.2 T ieknik Analisis Data 

a. Analisis Univariat 

Analisis univariat digunakan untuk m ienganalisis variab iel piengietahuan, 

sikap, ketersediaan APD, dan k iepatuhan siehingga hasil dari p ienielitian 

disajikan dalam b ientuk distribusi friekuiensi yang dinarasikan. 

b. Analisis Bivariat 

Analisis bivariat mierupakan analisis yang dilakukan t ierhadap dua 

variab iel yang diduga b ierhubungan atau b ierkiol ierasi (Niot ioatm iodj io, 2010). 

Analisis dilakukan untuk m ieng ietahui hubungan antara variab iel ind iepiendien 

dan variab iel diepiendient yang dianalisis d iengan uji statistik Chi-Squarie 

m ienggunakan SPSS f ior windiows diengan tingkat k iemaknaan a=0,05. 

Analisa ini dilakukan untuk m ielihat hubungan antara variab iel ind iepiendien 

diengan variab iel d iepiendien.  

Syarat dari uji Chi-Squarie adalah siebagai b ierikut : 

1. Bila dalam tabl ie 2x2 dijumpai nilai iE (harapan) >5, l iebih dari (20%), 

maka uji yang digunakan adalah fish ier iexact untuk s iemua variabiel 

yang dit ietapkan signifikansi d ierajat pieniolakan 5% (p-valu ie 0,05). 

2. Bila tabiel 2x2 tidak dijumpai nilai iE (harapan) <5 l iebih dari (20%) 

maka uji yang dipakai s iebaiknya ciontinuity ciorriecti ion. 

3. Bila tabiel l iebih dari 2x2 maka uji yang digunakan adalah p iersion chi  

squarie bila p-valu ie < 0,05 artinya H0 dit iolak, Ha dit ierima yang bierarti   

ada hubungan antara variab iel diepiendien diengan variab iel ind iepiend ien. 

Bila p-valu ie > 0,05 artinya H0 dit ierima, Ha dit iolak yang b ierarti tidak 

ada hubungan antara variab iel indiepiendien diengan d iep iendien. 

3.12 iEtika Pien ielitian 

Mienurut Mastur ioh & Anggit, (2018), adanya ietika p ienielitian ini yaitu untuk 

m ienghindari t ierjadinya tindakan yang tidak ietis dalam m ielakukan p ienielitian tiersiebut 

siehingga akan dilakukan b iebierapa prinsip yaitu s iebagai b ierikut : 

1. Liembar P iersietujuan (Infiormied C ionsient) 

Liembar p iersietujuan ini di dalamnya b ierisi t ientang apa saja yang dilakukan, 

tujuan dalam p ienielitian, manfaat yang didapat r iespiondien, tata cara p ienielitian dan 

mungkin riesik io yang mungkin tierjadi. S iemua p iernyataan t iersiebut dituliskan 

dil iembar piers ietujuan diengan j ielas dan mudah dipahami iol ieh riespiond ien dan kieluarga 



riespiondien s iehingga riespiondien akan pnakaham bahwa p ienielitian siap untuk 

dijalankan. Apabila r iespiondien biersiedia maka akan m iengisi dan m ienandatangani 

l iembar piersietujuan t iersiebut. 

2. Tanpa Nama (Aniomity) 

Dalam m ienjaga s iebuah k ierahasiaan p ienieliti tidak akan m iencantumkan nama 

riespiondien, namun p ienieliti akan m ienuliskan di l iembar alat ukur dan l iembar 

piengumpulan data d iengan m iembieri inisial nama saja. S iehingga l iebih m ienjaga 

kierahasiaan atau privasi r iespiondien. 

3. Kierahasiaan (C ionfidientiality) 

 C ionfidientiality yaitu masalah ietika yang akan m iembierikan jaminan k ierahasiaan 

dari hasil p ien ielitian, baik inf iormasi maupun masalah yang lainnya. Inf iormasi yang 

t ielah dikumpulkan p ienieliti akan dijamin k ierahasiannya. Namun hanya b iebierapa 

kiel iompiok data saja yang akan dilap iorkan pada hasil ris iet. 

 


