
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 2 

 



 

 

 



Lampiran 3 

KUESIONER A 

PENGETAHUAN PERAWAT TENTANG ORGANISASI PPNI 

 

Petunjuk pengisian : 

1. Mohon  bantuan  dan  kesediaan  sejawat  untuk  mengisi  seluruh  

pertanyaan  yang ada 

2. Berilah  tanda  ()  pada  kolom  yang  sejawat  pilih  sesuai  dengan  

keadaan sebenarnya dengan alternatif jawaban sebagai berikut : 

a. S (Setuju) 

b. KS (Kurang Setuju) 

c. TS (Tidak Setuju) 

3. Beri tanggapan terhadap semua pertanyaan ini dengan jujur dan keyakinan 

anda sendiri 

 

Kuesioner Data Sampel 

1. Nama (Inisial) : 

2. Umur :  

3. Jenis Kelamin :   

4. Lama bekerja :  

5. Pendidikan terakhir :  

No. Pernyataan S KS TS 

1. PPNI berperan dalam proses pembinaan dan legislasi 

keperawatan seperti pengusulan RUU Keperawatan. 

   

2. PPNI memfasilitasi penerbitan Surat Tanda Registrasi 

perawat. 

   

3. Bila terjadi konflik dalam pelaksanaan asuhan keperawatan, 

masalah akan segera langsung ditangani oleh PPNI. 

   

4. PPNI memiliki program pembinaan melalui pelatihan-    



pelatihan bagi perawat untuk meningkatkan kualitas perawat 

dan pelayanan di rumah sakit seperti; manajemen luka, service 

excellence, pelatihan gawat darurat dll 

5. PPNI berperan sebagai wadah perawat yang mendorong 

lahirnya kebijakan bagi kepentingan keperawatan di 

Indonesia. 

   

6. PPNI menyelenggarakan pelatihan teknis seminar dan 

workshop hanya bagi anggota PPNI. 

   

7. PPNI berperan dalam hal pembinaan Clinical Instructure (CI) 

yang ada di rumah sakit pendikan guna mengawal kualitas 

pendidikan keperawatan 

   

8. meningkatkan dan atau mengembangkan pengetahuan, 

keterampilan praktek keperawatan, martabat, kesejahteraan 

dan etika profesi Perawat 

   

9. PPNI berperan dalam mendukung dan membina komite 

keperewatan di rumah sakit. 

   

10. PPNI memiliki komite etik yang menyelidiki dan 

merekomendasi penyelesaian masalah pelanggaran kode etik 

perawat. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KUESIONER B 

SIKAP PERAWAT TENTANG ORGANISASI PPNI 

 

Petunjuk pengisian : 

1. Mohon  bantuan  dan  kesediaan  sejawat  untuk  mengisi  seluruh  

pertanyaan  yang ada 

2. Berilah  tanda  ()  pada  kolom  yang  sejawat  pilih  sesuai  dengan  

keadaan sebenarnya dengan alternatif jawaban sebagai berikut : 

a. Sangat Setuju (SS) 

b. S (Setuju) 

c. Ragu – Ragu (RR) 

d. KS (Kurang Setuju) 

e. TS (Tidak Setuju) 

Kuesioner Data Sampel 

1. Nama (Inisial) :  

2. Umur :  

3. Jenis Kelamin :   

4. Lama bekerja : 

5. Pendidikan terakhir :  

No. Pernyataan SS S RR KS TS 

1 Sebagai organisasi profesi 

perawat, apakah PPNI sudah 

berperan aktif dalam setiap 

bidang pembinaan 

     

2 Kepengurusan PPNI untuk saat 

ini apakah masih 

belum  bekerja sesuai aturan 

organisasi aturan organisasi 

yang telah disepakati 

     

3 Saya belum merasa mendapat 

dukungan dan perlindungan 

     



oleh PPNI terkait dengan 

pengembangan profesi saya. 

4 Jika PPNI mengembangkan 

kerjasama dengan perusahaan 

produk untuk sponsor acara – 

acara dan kegiatan apakah anda 

setuju. 

     

5 Saya merasa kegiatan 

pelatihan-pelatihan atau 

workshop yang diadakan oleh 

PPNI  apakah sudah tepat 

sasaran dengan kebutuhan 

perawat di lapangan / rumah 

sakit. 

     

6 Saya mendukung kegiatan-

kegiatan sosial yang dilakukan 

oleh PPNI di masyarakat. 

     

7 Saya mendukung peran PPNI 

dalam menetapkan kualifikasi 

kompetensi perawan vokasi 

dan perawat profesi untuk 

pelayanan yang lebih baik. 

     

8 Sebagai organisasi PPNI 

profesi perawat, PPNI sdh 

berperan aktif dalam setiap 

bidang pembinaan 

     

9 Keberadaan PPNI saat ini 

apakah sudah dirasakan 

manfaatnya oleh perawat 

     

10 PPNI merupakan wadah 

pemersatu parawat diseluruh 

Indonesia 

     



Lampiran 4 

LEMBAR PEDOMAN WAWANCARA 

1. Nama (Inisial) :  

2. Umur :  

3. Jenis Kelamin :   

4. Lama bekerja :  

5. Pendidikan terakhir :  

Lembar wawancara 

1. Apa itu organisasi PPNI 

 

 

 

2. Apa saja visi dan misi dari PPNI 

 

 

3. Sebutkan apa saja fungsi dari PPNI itu sediri? 

 

 

 

4. Sebutkan tugas serta peran dari organisasi PPNI  

 

 

 

 

 

 



Lampiran 5 

KUESIONER A 

PENGETAHUAN PERAWAT TENTANG ORGANISASI PPNI 

 

Petunjuk pengisian : 

4. Mohon  bantuan  dan  kesediaan  sejawat  untuk  mengisi  seluruh  

pertanyaan  yang ada 

5. Berilah  tanda  ()  pada  kolom  yang  sejawat  pilih  sesuai  dengan  

keadaan sebenarnya dengan alternatif jawaban sebagai berikut : 

d. S (Setuju) 

e. KS (Kurang Setuju) 

f. TS (Tidak Setuju) 

6. Beri tanggapan terhadap semua pertanyaan ini dengan jujur dan keyakinan 

anda sendiri 

 

Kuesioner Data Sampel 

1. Nama (Insisial) : Tn. A 

2. Umur : 48 

3. Jenis Kelamin :  Laki-laki 

4. Lama bekerja : 20 

5. Pendidikan terakhir : D-III  

No. Pernyataan S KS TS 

1. PPNI berperan dalam proses pembinaan dan legislasi 

keperawatan seperti pengusulan RUU Keperawatan. 

   

2. PPNI memfasilitasi penerbitan Surat Tanda Registrasi 

perawat. 

   

3. Bila terjadi konflik dalam pelaksanaan asuhan keperawatan, 

masalah akan segera langsung ditangani oleh PPNI. 

   

4. PPNI memiliki program pembinaan melalui pelatihan-    



pelatihan bagi perawat untuk meningkatkan kualitas perawat 

dan pelayanan di rumah sakit seperti; manajemen luka, service 

excellence, pelatihan gawat darurat dll 

5. PPNI berperan sebagai wadah perawat yang mendorong 

lahirnya kebijakan bagi kepentingan keperawatan di 

Indonesia. 

   

6. PPNI menyelenggarakan pelatihan teknis seminar dan 

workshop hanya bagi anggota PPNI. 

   

7. PPNI berperan dalam hal pembinaan Clinical Instructure (CI) 

yang ada di rumah sakit pendikan guna mengawal kualitas 

pendidikan keperawatan 

   

8. meningkatkan dan atau mengembangkan pengetahuan, 

keterampilan praktek keperawatan, martabat, kesejahteraan 

dan etika profesi Perawat 

   

9. PPNI berperan dalam mendukung dan membina komite 

keperewatan di rumah sakit. 

   

10. PPNI memiliki komite etik yang menyelidiki dan 

merekomendasi penyelesaian masalah pelanggaran kode etik 

perawat. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KUESIONER B 

SIKAP PERAWAT TENTANG ORGANISASI PPNI 

 

Petunjuk pengisian : 

3. Mohon  bantuan  dan  kesediaan  sejawat  untuk  mengisi  seluruh  

pertanyaan  yang ada 

4. Berilah  tanda  ()  pada  kolom  yang  sejawat  pilih  sesuai  dengan  

keadaan sebenarnya dengan alternatif jawaban sebagai berikut : 

f. Sangat Setuju (SS) 

g. S (Setuju) 

h. Ragu – Ragu (RR) 

i. KS (Kurang Setuju) 

j. TS (Tidak Setuju) 

Kuesioner Data Sampel 

1. Nama (Insisial) : Tn. A 

2. Umur : 48 

3. Jenis Kelamin :  Laki-laki 

4. Lama bekerja : 20 

5. Pendidikan terakhir : D-III  

No. Pernyataan SS S RR KS TS 

1 Sebagai organisasi profesi 

perawat, PPNI sudah berperan 

aktif dalam setiap bidang 

pembinaan 

     

2 Kepengurusan PPNI saat ini 

apakah sudah  bekerja sesuai 

aturan organisasi aturan 

organisasi yang telah 

disepakati 

     

3 Saya belum merasa mendapat 

dukungan dan perlindungan 

     



oleh PPNI terkait dengan 

pengembangan profesi saya. 

4 PPNI harus meningkatkan 

jangkauan dan mutu pelayanan 

keperawatan dalam upaya 

pelayanan kesehatan 

     

5 Saya merasa kegiatan 

pelatihan-pelatihan atau 

workshop yang diadakan oleh 

PPNI  apakah sudah tepat 

sasaran dengan kebutuhan 

perawat di lapangan / rumah 

sakit. 

     

6 Saya mendukung kegiatan-

kegiatan sosial yang dilakukan 

oleh PPNI di masyarakat. 

     

7 Saya mendukung peran PPNI 

dalam menetapkan kualifikasi 

kompetensi perawan vokasi 

dan perawat profesi untuk 

pelayanan yang lebih baik. 

     

8 Sebagai organisasi PPNI 

profesi perawat, PPNI sdh 

berperan aktif dalam setiap 

bidang pembinaan 

     

9 Keberadaan PPNI saat ini 

apakah sudah dirasakan 

manfaatnya oleh perawat 

     

10 PPNI merupakan wadah 

pemersatu parawat diseluruh 

Indonesia 

     

 



Lampiran 6 

LEMBAR PEDOMAN WAWANCARA 

2. Nama (Insisial) : Tn. A 

3. Umur : 48  

4. Jenis Kelamin : Laki-laki 

5. Lama bekerja : 20 

6. Pendidikan terakhir : D-III 

Lembar wawancara 

5. Apa itu organisasi PPNI 

“Menurut Responden PPNI adalah organisasi yang menaungi 

seluruh perawat di Indonesia” 

 

 

6. Apa saja visi dan misi dari PPNI 

Tidak ingat 

 

7. Sebutkan apa saja fungsi dari PPNI itu sediri? 

“Menurut Responden fungsinya yaitu Pemersatu, pembina, 

pengembang, dan pengawas seluruh perawat di Indonesia” 

 

 

8. Sebutkan tugas serta peran dari organisasi PPNI  

“Sebagai wadah perawat yang mendorong lahirnya kebijakan bagi 

kepentingan keperawatan di Indonesia dan pemersatu, pembina, 

pengembang, dan pengawas keperawatan” 

 

 

 



Lampiran 7 

KUESIONER A 

PENGETAHUAN PERAWAT TENTANG ORGANISASI PPNI 

 

Petunjuk pengisian : 

7. Mohon  bantuan  dan  kesediaan  sejawat  untuk  mengisi  seluruh  

pertanyaan  yang ada 

8. Berilah  tanda  ()  pada  kolom  yang  sejawat  pilih  sesuai  dengan  

keadaan sebenarnya dengan alternatif jawaban sebagai berikut : 

g. S (Setuju) 

h. KS (Kurang Setuju) 

i. TS (Tidak Setuju) 

9. Beri tanggapan terhadap semua pertanyaan ini dengan jujur dan keyakinan 

anda sendiri 

 

Kuesioner Data Sampel 

1. Nama (Inisial) : 

2. Umur : 28 

3. Jenis Kelamin :  Perempuan 

4. Lama bekerja : 6 

5. Pendidikan terakhir : D-III  

No. Pernyataan S KS TS 

1. PPNI berperan dalam proses pembinaan dan legislasi 

keperawatan seperti pengusulan RUU Keperawatan. 

   

2. PPNI memfasilitasi penerbitan Surat Tanda Registrasi 

perawat. 

   

3. Bila terjadi konflik dalam pelaksanaan asuhan keperawatan, 

masalah akan segera langsung ditangani oleh PPNI. 

   

4. PPNI memiliki program pembinaan melalui pelatihan-    



pelatihan bagi perawat untuk meningkatkan kualitas perawat 

dan pelayanan di rumah sakit seperti; manajemen luka, service 

excellence, pelatihan gawat darurat dll 

5. PPNI berperan sebagai wadah perawat yang mendorong 

lahirnya kebijakan bagi kepentingan keperawatan di 

Indonesia. 

   

6. PPNI menyelenggarakan pelatihan teknis seminar dan 

workshop hanya bagi anggota PPNI. 

   

7. PPNI berperan dalam hal pembinaan Clinical Instructure (CI) 

yang ada di rumah sakit pendikan guna mengawal kualitas 

pendidikan keperawatan 

   

8. meningkatkan dan atau mengembangkan pengetahuan, 

keterampilan praktek keperawatan, martabat, kesejahteraan 

dan etika profesi Perawat 

   

9. PPNI berperan dalam mendukung dan membina komite 

keperewatan di rumah sakit. 

   

10. PPNI memiliki komite etik yang menyelidiki dan 

merekomendasi penyelesaian masalah pelanggaran kode etik 

perawat. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KUESIONER B 

SIKAP PERAWAT TENTANG ORGANISASI PPNI 

 

Petunjuk pengisian : 

5. Mohon  bantuan  dan  kesediaan  sejawat  untuk  mengisi  seluruh  

pertanyaan  yang ada 

6. Berilah  tanda  ()  pada  kolom  yang  sejawat  pilih  sesuai  dengan  

keadaan sebenarnya dengan alternatif jawaban sebagai berikut : 

k. Sangat Setuju (SS) 

l. S (Setuju) 

m. Ragu – Ragu (RR) 

n. KS (Kurang Setuju) 

o. TS (Tidak Setuju) 

Kuesioner Data Sampel 

6. Nama (Inisial) : Ny. G 

7. Umur : 28 

8. Jenis Kelamin :  Perempuan 

9. Lama bekerja : 6 

10. Pendidikan terakhir : D-III  

No. Pernyataan SS S RR KS TS 

1 Sebagai organisasi profesi 

perawat, apakah PPNI sudah 

berperan aktif dalam setiap 

bidang pembinaan 

     

2 Kepengurusan PPNI untuk saat 

ini apakah masih 

belum  bekerja sesuai aturan 

organisasi aturan organisasi 

yang telah disepakati 

     

3 Saya belum merasa mendapat 

dukungan dan perlindungan 

     



oleh PPNI terkait dengan 

pengembangan profesi saya. 

4 Jika PPNI mengembangkan 

kerjasama dengan perusahaan 

produk untuk sponsor acara – 

acara dan kegiatan apakah anda 

setuju. 

     

5 Saya merasa kegiatan 

pelatihan-pelatihan atau 

workshop yang diadakan oleh 

PPNI  apakah sudah tepat 

sasaran dengan kebutuhan 

perawat di lapangan / rumah 

sakit. 

     

6 Saya mendukung kegiatan-

kegiatan sosial yang dilakukan 

oleh PPNI di masyarakat. 

     

7 Saya mendukung peran PPNI 

dalam menetapkan kualifikasi 

kompetensi perawan vokasi 

dan perawat profesi untuk 

pelayanan yang lebih baik. 

     

8 Sebagai organisasi PPNI 

profesi perawat, PPNI sdh 

berperan aktif dalam setiap 

bidang pembinaan 

     

9 Keberadaan PPNI saat ini 

apakah sudah dirasakan 

manfaatnya oleh perawat 

     

10 PPNI merupakan wadah 

pemersatu parawat diseluruh 

Indonesia 

     



Lampiran 8 

LEMBAR PEDOMAN WAWANCARA 

6. Nama (Inisial) : Ny. G 

7. Umur : 28 

8. Jenis Kelamin :  Perempuan 

9. Lama bekerja : 6 

10. Pendidikan terakhir : D-III  

Lembar wawancara 

9. Apa itu organisasi PPNI 

“Menurut responden PPNI merupakan organisasi yang menaungi 

seluruh perawat di Indonesia” 

 

 

10. Apa saja visi dan misi dari PPNI 

Tidak tau 

 

11. Sebutkan apa saja fungsi dari PPNI itu sediri? 

“Menurut responden fungsi dari PPNI itu sendiri melindungi dan 

mempersatukan perawat” 

 

 

12. Sebutkan tugas serta peran dari organisasi PPNI  

“Setau saya sebagai wadah yang mempertemukan seluruh perawat 

di indonesia dan melindungi seluruh perawat” 
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