BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

1. Waktu Kerja Tersedia pada Unit Rekam Medis di RS Bantuan TNI AD
05.08.04 Lawang yaitu 1.198 jam/tahun atau 71.904 menit/tahun.

2. Komponen beban kerja di Unit Pendaftaran terdapat 8 tugas pokok, pada Unit
Koding terdapat 5 tugas pokok, pada Unit Assembling terdapat 1 tugas pokok,
dan pada Unit Analisis dan Pelaporan tedapat 2 tugas pokok.

3. Standar Beban Kerja paling besar yaitu mengarahkan pasien ke unit yang
dituju dan input kode diagnosa serta tindakan ke dalam tabulasi sebasar
653.673 sedangkan Standar Beban Kerja paling kecil yaitu mendaftarkan
pasien melalui SIMR sebesar 28.994

4. Tugas Penunjang yaitu terdapat rapat bulanan dengan durasi waktu 2 jam atau
120 menit. Selain itu untuk petugas koding terdapat tambahan Tugas
Penunjang yaitu membantu mendaftarkan Pasien. Sehingga didapatkan
didapatkan FTP petugas Koding sebesar 67,75% dengan STP 3,10.
Sedangkan untuk unit lain didapatka FTP sebesar 2,00% dengan STP 1,02.

5. Kebutuhan SDMK petugas Pendaftaran yaitu 2, sedangkan jumlah petugas
saat ini adalah 4 orang. Kebutuhan SDMK petugas koding yaitu 2, sedangkan
jumlah petugas saat ini adalah 1 orang. Kebutuhan SDMK petugas
Assembling yaitu 2, sedangkan jumlah petugas saat ini adalah 1 orang.
Kebutuhan SDMK Petugas Analisis dan Pelaporan yaitu 0, sedangkan jumlah

petugas saat ini adalah 1 orang.

5.2 Saran

1. Berdasarkan hasil perhitungan kebutuhan perekam medis pada bagian
pendaftran pasien dapat menjadi pertimbangan untuk dilakukannya rolling

petugas Pendaftraan Pasien.
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2. Berdasarkan hasil perhitungan kebutuhan perekam medis pada bagian
Koding dan Untit Assembling dapat menjadi pertimbangan ditambahkannya
masing-masing 1 orang petugas lagi. Petugas bisa didapatkan dari hasil
rolling Petugas Pendaftaran Pasien.

3. Berdasarkan hasil perhitungan kebutuhan perekam medis pada bagian
Analisis dan Pelaporan dapat menjadi pertimbangan untuk dilakukannya

penggabungan tugas pokok dengan unit lainnya.
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