
B AB V 

KESIMPULAN 
 

Dari hasil penelitian dengan judul analisis kebutuhan tenaga kerja unit 

rekam medis menggunakan metode analisis beban kerja ABK-KES di 

Puskesmas Bululawang diperoleh hasil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Terdapat 9 tugas pokok petugas unit rekam medis di Puskesmas 

Bululawang dengan waktu kerja tersedia sebesar 101.760 menit / tahun 

2. Rata – rata norma waktu kegiatan pokok <3 menit perkegiatan dan Rata 

– rata norma waktu kegiatan penunjang 60 menit/tahun. 

3. Standar Beban Kerja petugas unit rekam medis di Puskesmas 

Bululawang sebesar 785.584 menit. 

4. Standar Tugas Penunjang sebesar 1,0204% dan Faktor Tugas 

Penunjang sebesar 2% 

5. Hasil perhitungan petugas unit rekam medis di Puskesmas Bululawang 

menggunakan metode ABK-Kes menunjukkan bahwa kebutuhan 

petugas adalah 6 orang. Sedangkan saat ini hanya terdapat 1 orang 

petugas unit rekam medis di Puskesmas Bululawang. Hasil 

perhtiungan ini mununjukkan belum terpenuhinya kebutuhan petugas 

unit rekam medis di Puskesmas Bululawang. 

 

 

 

5.2 Saran 

 

1. Bagi lahan penelitian 

Disarankan agar Puskesmas Bululawang melakukan penambahan 

atau penyesuaian tugas di unit rekam medis dengan 

mempertimbangkan kembali kebutuhan petugas unit rekam medis 

menggunakan analisis beban kerja, sehingga kegiatan rekam medis 

dapat berjalan dengan optimal, efisien, dan efektif. 
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2. Bagi peneliti selanjutnya 

Diharapkan kepada peneliti berikutnya untuk dapat 

melakukan penelitian lebih lanjut mengenai 

perhitungan beban kerja di fasyankes sebagai bahan 

pertimbangan bagi fasyankes dan menunjang 

peningkatan mutu pelayanan Kesehatan. 

 


